Politica integrata Qualita, Ambiente e Sicurezza
Safety, Environment and Quality integrated policy

DTS is committed to being a leader in the design, engineering,
prototyping and production of exhaust systems and fuel/fluid
systems for supercars, marine engines and other motor
vehicles in the luxury segment, of Aeronautics, Space and
Defense, with a constant commitment to predicting and
satisfying the needs and requirements of its customers, as well
as being a reliable, timely and flexible subject for all internal
and external stakeholders and interested parties..

DTS is committed to manage its employees fairly according to
their rights and the requirements of the national collective
labor agreement, and at the same time promoting a relaxed
and collaborative climate. DTS also promotes a corporate
welfare system to increase the well-being and motivation of
people.

The continuous improvement and full compliance with the
product, process, environmental and health and safety
regulations applicable, the protection of the environment and
the health and integrity of the staff, represent for DTS a priority
commitment concretized in few principles, oriented, where
possible improving, to satisfy our internal and external
stakeholders and always provide a quick response to problems
continuing to be a reliable partner for them.

It is therefore a strong will of the Company Management the
following:

POLICY

v a) demonstrate its ability to regularly provide
products and services that meet customer
requirements and compliance obligations with
applicable statutory requirements

v b) increase customer satisfaction through the
effective application of the system, including
processes for the improvement of the management
systems themselves (1SO9001, IATF 16949, UNI
1SO14001, EN9100, ESG)

GOALS
For this purpose, DTS invites and urges all company personnel
to:

e 1. Customers' Expectations and Needs are
understood, achieving their full satisfaction by
supplying products that comply with the required and
mandatory characteristics, expressed or not (On
Quality) and within the established times (On Time)

e 2. Leadership is consolidated, through the
Involvement, Motivation and training of Human
Resources in the pursuit of the targets disclosed,
shared and accepted as achievable

e 3. the Continuous Improvement of the Effectiveness
of the Management Systems applied is pursued
through the constant improvement of both internal
and external processes in synergy with Customers,
Suppliers and Interested Parties.

DTS € orientata ad essere un’industria leader nel design,
progettazione, prototipazione e produzione di sistemi di scarico
e sistemi benzina per l'industria automobilistica segmento
luxury, dell’aeronautica, dello Spazio e della Difesa,
profondendo un impegno costante nella previsione e nel
soddisfacimento delle esigenze e dei bisogni dei propri clienti,
cosi come nell’essere un soggetto affidabile, tempestivo e
flessibile per tutte le parti interessate e gli stakeholder interni
ed esterni.

DTS si impegna ad un trattamento equo dei propri dipendenti
nel rispetto dei loro diritti e dei requisiti del contratto collettivo
nazionale del lavoro, favorendo ed incentivando al contempo
un clima disteso, informale e collaborativo. Promuove inoltre
un sistema di welfare aziendale per favorire il benessere e la
motivazione delle persone

Il miglioramento continuo ed il pieno rispetto delle normative
di prodotto, di processo, la salvaguardia dell’ambiente e della
salute e sicurezza del personale, rappresentano per la DTS un
impegno prioritario che si concretizza in pochi ma fondamentali
principi, tesi a garantire, e dove possibile migliorare, la
soddisfazione dei nostri clienti e stakeholders sia interni che
esterni e fornire sempre una risposta rapida ai problemi
continuando ad essere un partner affidabile per loro.

E’ quindi ferma volonta della Direzione Aziendale:

pPoLicYy

a) dimostrare la propria capacita di fornire con regolarita
prodotti e servizi che soddisfano i requisiti del cliente e gli
obblighi di conformita ai requisiti cogenti applicabili

b) accrescere la soddisfazione del cliente tramite
I'applicazione efficace del sistema, compresi i processi per
il miglioramento dei sistemi di gestione stessi (1ISO9001,
IATF 16949, UNI 1ISO14001, EN9100, ESG)

OBIETTIVI
A tale scopo invita ed esorta tutto il personale aziendale
affinché:

1. siano comprese le Aspettative e i Bisogni dei Clienti
conseguendo la loro piena soddisfazione: fornendo
prodotti conformi alle caratteristiche richieste e cogenti,
espressi e non (On Quality) e nei tempi previsti (On
Time)

2. sia consolidata la Leadership, mediante il
Coinvolgimento, Motivazione e formazione delle Risorse
Umane nel perseguimento degli obiettivi aziendali
condivisi

3. sia perseguito il Miglioramento Continuo e |'efficacia dei
Sistemi di Gestione attraverso il costante sviluppo dei
processi sia interni che esterni in sinergia con Clienti,
Fornitori e Parti Interessate.
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4. Work Safety reporting is encouraged, ensuring
that no retaliatory action results from this, and
maximum efforts are made for the continuous
improvement of the Safety Management System

5. Costs are optimized and waste is minimized
through constant monitoring and reduction of
emissions into the atmosphere (GHG), consumption
of materials, energy, water and reduction of the
production waste, the recycling of non-hazardous
waste, adopting sustainable choices in order to
reduce the environmental impact

6. DTS is committed to maintaining 100% of its
energy and gas supply from renewable sources and
to continuing the evaluation of products/systems CFP
(decarbonization) by increasingly suppliers
engagement
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Data

4.

sia incoraggiato il reporting e il monitoraggio sulla
Sicurezza del lavoro, assicurando che da questo non derivi
alcuna conseguenza, e sia profuso il massimo impegno per
il miglioramento continuo del Sistema di Gestione della
Sicurezza

Siano ottimizzati i costi e minimizzati gli sprechi attraverso
un costante monitoraggio e riduzione delle emissioni in
atmosfera (GHG), dei consumi di materie e acqua, delle
componenti energetiche, la riduzione della produzione di
rifiuti e scarti, il riciclo dei rifiuti non pericolosi, adottando
scelte sostenibili (ESG) al fine di ridurne limpatto
ambientale.

Si impegna mantenere al 100% |’approvvigionamento
energetico e di gas da fonti rinnovabili e a continuare la
valutazione della CFP (decarbonizzazione) nei propri
prodotti/sistema coinvolgendo sempre piu i fornitori
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